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1. Program Leonardo da Vinci:
„Międzynarodowy staż rozwoju kompetencji zawodowych 
droga do wspólnego europejskiego rynku pracy." - 2010.
"Nowoczesna praktyka rybnickich uczniów" – 2012.
"Wulkan praktycznych doświadczeń – budowlańców, 
drogowców i informatyków" – 2013.
2. Programu Erasmus POWER:
"Otwarte drzwi do europejskiego rynku pracy" – 2014.
3. ERASMUS+: ”Mobilność tego oczekuje Unia Europejska” –
na lata 2015-2017.



Erasmus Power
„Otwarte drzwi do europejskiego rynku pracy”.

Program obejmuje dwu-, trzy- i czterotygodniowe praktyki w organizacji centrum 
kształcenia zawodowego Bragamob w miejscowości Braga (Portugalia 

(budownictwo, geodezja, informatyka).

Czas trwania projektu: 31.12.2014 – 30.12.2015

Praktyki planowane są w terminach:

03.05.2015 – 23.05.2015 – budowlańcy (3 tygodnie)
30.08.2015 – 12.09.2015 – geodezja (2 tygodnie)

30.08.2015 – 26.09.2015 –informatycy (4 tygodnie)



Erasmus +
„Mobilność – tego oczekuje Unia Europejska” to projekt realizowany przez Narodową 

Agencję – Fundację Rozwoju Systemu Edukacji w ramach programu Erasmus+ KA1 
– Mobilność Edukacyjna.

Czas trwania projektu: 01.06.2015 – 30.06.2017

Staże planowane są w terminach:

02.05.2015 – 27.05.2016 – budowlańcy (4 tygodnie) – 2 grupy Berlin i Braga
05.09.2016 – 30.09.2016 – geodezja i informatyka (2 tygodnie i 4 tygodnie) Braga i 
Portsmouth
02.05.2017 – 29.05.2017 – budowlańcy i urządzenia sanitarne (4 tygodnie) – Berlin

Cel główny projektu:
• Podniesienie ilości mobilności w ramach programu Erasmus Plus do 53.
• Opracowanie planu upowszechniania i wykorzystywania wyników w informowaniu 

społeczności lokalnej o postępach projektu.
• Podniesienie wiedzy praktycznej u/u w obszarach: budownictwo, geodezja, 

informatyka, urządzenia sanitarne.



Projekty w liczbach

• Projektów 5

• Osób 17+ 17 + 22+ 15 + 53 =

• Suma: 130 + 140 + 227 + 84 + 550 =

• Ilość wystawionych rekomendacji =

• Ilość wystawionych Europass Mobility = 

• Ilość przepracowanych godzin = 

• Ilość dodatkowych godzin języka obcego =

• Ilość pozytywnych doświadczeń ∞



Najistotniejsze – wpływ na ludzi

• Uczniów

• Nauczycieli

• Szkołę jako instytucję

• Rodziców



Smaczki

















Koniec

Dziękuję za uwagę!


